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Oferta pracy - szczegóły
Stanowisko: MŁODSZA PIELĘGNIARKA/MŁODSZY PIELĘGNIARZ; MŁODSZY RATOWNIK MEDYCZNY

Numer: StPr/22/3858

Dodane przez: Powiatowy Urząd Pracy w Łodzi

WARUNKI PRACY I PŁACY

Miejsce pracy: Smutna 21, 91-729 Łódź, powiat: m. Łódź, woj: łódzkie

Zakres
obowiązków:

- praca w stałym i bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolności
Szczegółowe informacje dotyczące rekrutacji i wymaganych do złożenia dokumentów:
https://sw.gov.pl/praca-oferta/zaklad-karny-nr-1-w-lodzi-mlodsza-pielegniarka-
mlodszy-pielegniarz-mlodszy-ratownik-medyczny111

Rodzaj umowy: Mianowanie

Warunki
świadczenia pracy:

Praca tymczasowa
oferowana przez
agencję:

NIE

Wymiar etatu: 1

Zmianowość: jedna zmiana

Liczba godzin
pracy w tygodniu:

40

Data rozpoczęcia: 01.09.2022

Wynagrodzenie
brutto:

od 4 480 PLN 

System
wynagradzania:

Czasowy ze stawką miesięczną

Zawód: pielęgniarka

Zapewnienie wyżywienia: NIE Zatrudnienie od zaraz: NIE

Zapewnienie zakwaterowania: NIE Pracodawca pokrywa koszt przejazdu do
Polski:

NIE

WYMAGANIA

Wymagania konieczne:

Wykształcenie: średnie branżowe

DANE PRACODAWCY:

Pracodawca: Areszt Śledczy w Łodzi

Krótki opis
działalności
gospodarczej:

Nr KRAZ:

Sposób
aplikowania:

bezpośrednio do pracodawcy

Adres: Smutna 21, 91-729 Łódź, powiat: m. Łódź, woj: łódzkie

Osoba do kontaktu:

Numer telefonu: 0426750275

E-mail:

Język aplikacji: polski

Wymagane
dokumenty:

Szczegółowe informacje dotyczące rekrutacji i wymaganych do złożenia dokumentów:
https://sw.gov.pl/praca-oferta/zaklad-karny-nr-1-w-lodzi-mlodsza-pielegniarka-
mlodszy-pielegniarz-mlodszy-ratownik-medyczny111

Sposób kontaktu /
przekazania
dokumentów:

Preferowane formy kontaktu: telefon

POZOSTAŁE DANE:

Liczba miejsc pracy: 1 Przeznaczone wyłącznie dla osób
zarejestrowanych w urzędzie pracy:

NIE

w tym dla niepełnosprawnych: 0 Przeznaczone dla osób
niepełnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

NIE
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Data dodania: 21.06.2022 Możliwe przekazanie do realizacji przez
inny PUP:

NIE

Data aktualizacji: Data udostępnienia na portalu
Europejskich Służb Zatrudnienia:

21.06.2022

Data ważności: 10.07.2022


